DECLARACIO INSTITUCIONAL EN APROVACIO DE LA POLITICA DE
COMPLIANCE PENAL DE CONSELL DELS IL.LUSTRIS COL.LEGIS D'ADVOCATS
DE CATALUNYA (CICAC)

Mitjangant la present Declaracio, el Ple del Consell dels Il.lustres Col.legis d’Advocats
de Catalunya, en I'exercici de les seves funcions estatutaries i conforme al Codi Etic i
de bones practiques aprovat en data 28 de novembre de 2022, manifesta
expressamentel seu compromisamb els estandards més alts en el complimentde les
normes juridiques, voluntaries, étiques i morals i la seva adhesid als més estrictes
principis d'integritat, objectivitat, honestedat, transparéncia, justicia i servei a la
ciutadania, de manera que la seva activitat sigui percebuda per tots els agents i la
societat que es relacionen amb ell com conforme a la seva ética, alineada amb una
plena cultura de compliment.

Totaix0 amb l'objectiu de guiar les seves actuacionsila de tots/es els seus integrants,
sota els principis de lesbones practiques, I'etica i el bon govern. Principis que son també
assumits per totsles elslles membres de lorganitzacio, tenint el personal de
I'organitzacid, des de el seu President, els consellers que conformenel Ple del Consell
i tots els membres de I'organitzacio, el compromis, entre altres deures, de vetllar pels
interessos corporatius, amb subjeccio i observanga de la integritat de I'ordenament
juridic, i d’actuar d’acord amb els principis d’objectivitat, integritat, neutralitat,
responsabilitat, imparcialitat, confidencialitat, dedicaci6 al servei collegial,
transparéncia, exemplaritat, austeritat, accessibilitat, eficacia, honestedat, promoci6 de
I'entorn culturali medi ambientali respecte a laequitatentre donesi homes.

La Politica de Compliance penal del CICAC té l'objectiu de promoure, dins de
I'organitzacio, una cultura de integra compliment amb la legalitat aixi com arribar a
nivells d’excel-léncia d'unaorganitzacié comel CICAC i que faciliti, respecte dels riscs
penals, la seva prevencid i deteccio, promovent el desenvolupament de procediments
efectius pera la gestié d’aquests suposits.

Les funcions estatutaries del CICAC, aixi com |"aprovacié del Codi Etic i de bones
practiques, juntament amb les modificacions del Codi Penal precisen en proteccio de
I'organitzacié de la dotacié de un sistema corporatiu de prevenci6 de riscs penals,
mitjangantun model de compliance penal.



Aixi mateix, compta amb la col-laboracié dels diferents responsables i gestors de
processos per assegurar I'existencia d’'un adequat sistema de controlintern dinsde les
sevesrespectives arees de responsabilitati garantir, si s'escau, la deguda diligéncia en
la implementacié de mesures correctores.

El CICAC posara en marxa mesures eficaces i proporcionades per la deteccio,
prevencio, mitigacié del riscs penals que podrien afectar a I'organitzacio, basades en
la propia cultura corporativa i mitiangantel model del que aquesta Politica forma part.

Aixi mateix, procediraa denunciar aquelles irregularitats o sospites de comissioé d’un
il-licit penal, a través dels canals interns de notificacié i sempre en col-laboracié amb
tota I"advocacia de Catalunya.

El CICAC ha establertun sistema de control per preveniri detectar, en la mesuradel

possible, qualseval il-licit que puguiafectara l'organitzacio, en qualsevol de les seves formes,
i corregirel seu impacte, en cas de produir-se.

Barcelonaa 28 DE NOVEMBRE DE 2022



