
 

     

 

 

 

Conveni de col·laboració entre el Departament de Justícia, Drets i Memòria i el Consell 

dels Il·lustres Col·legis de l’Advocacia de Catalunya per a la prestació del servei 

d’orientació jurídica penitenciària durant l’any 2023 

 

 

REUNITS 

 

D’una part, la senyora Raquel Sistaré Lanas, directora de Serveis del Departament de 

Justícia, Drets i Memòria, que actua per delegació de la consellera de Justícia, Drets i 

Memòria en virtut de la Resolució JUS/1041/2021, de 30 de març, de delegació de 

competències de la consellera de Justícia en diferents òrgans del Departament (DOGC núm. 

8388, de 16.4.2021). 

 

I, de l’altra, la senyora María Encarnación Orduna Pardo, presidenta del Consell dels 

Il·lustres Col·legis de l’Advocacia de Catalunya, que actua en representació d’aquest, en 

virtut de l’acord del Ple del Consell de data 19 de desembre de 2022 i de conformitat amb 

l’article 8.c dels seus estatuts, aprovats per la Resolució del Departament de Justícia de 6 

d’abril de 1984 (DOGC núm. 437, de 25.5.1984) i modificats per la Resolució JUS/757/2018, 

d’11 d’abril (DOGC núm. 7604, de 23.4.2018). 

 

Ambdues parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per concertar aquest 

conveni. 

 

 

MANIFESTEN 

 

I. El Servei d’Orientació Jurídica proporciona gratuïtament una primera orientació jurídica 

als ciutadans que la sol·liciten. Permet també canalitzar les seves pretensions i els 

facilita informació sobre la sol·licitud del reconeixement del dret d’assistència jurídica 

gratuïta, tal com estableixen, de manera general, la Llei 1/1996, de 10 de gener, 

d’assistència jurídica gratuïta, i l’article 17 del Decret 252/1996, de creació de les 

comissions d’assistència jurídica gratuïta i de la subvenció per a les actuacions 

professionals dels advocats i procuradors. 

 

II. En el cas de persones internes en centres penitenciaris, la prestació del servei 

d’orientació jurídica s’ha d’ajustar a l’especialitat de les consultes quant a les matèries i 

al lloc de prestació del servei. 

 
III. L’article 94.5 del Text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, aprovat pel 

Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre (en endavant, TRLFPC), estableix la 



 

     

 

 

possibilitat que la concessió de les subvencions es pugui produir mitjançant acords, 

pactes, convenis i contractes amb entitats de dret públic o privat, si aquests mitjans 

són més eficients per assolir els objectius fixats. 

 

IV. A requeriment del Departament de Justícia, Drets i Memòria, els representants del 

Consell dels Il·lustres Col·legis de l’Advocacia de Catalunya (en endavant, CICAC), 

s’han manifestat d’acord a formalitzar aquest conveni per al període comprès entre l’1 

de gener i el 31 de desembre de 2023. 

 

V. De la seva banda, el Departament de Justícia, Drets i Memòria considera convenient 

donar continuïtat durant l’any 2023 a la col·laboració establerta mitjançant el conveni 

corresponent. 

 
 
PACTES 

 

1. Objecte del conveni  

 

Aquest conveni té per objecte regular el funcionament de la prestació del servei d’orientació 

jurídica penitenciària (en endavant, el servei), amb la determinació del contingut, l’abast i els 

aspectes generals del seu funcionament, i establir la subvenció destinada a contribuir al 

finançament del servei durant l’any 2023, de conformitat amb el que preveuen els articles 

90.3.c, 94.2 i 94.5 del TRLFPC, i l’article 22.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 

general de subvencions. 

 

2. Destinataris del servei 

 

El servei es prestarà a totes les persones internes en centres penitenciaris que el sol·licitin, 

excepte aquelles que es trobin en situació de règim obert. 

 

3. Contingut i abast material del servei 

 

El servei consisteix a proporcionar informació i orientació no directiva i gratuïta, sobre les 

qüestions de naturalesa jurídica que es plantegin respecte de les matèries que es detallen a 

continuació, així com a informar sobre la possibilitat de recórrer a altres sistemes alternatius 

de resolució de conflictes per tal d’evitar el conflicte processal o analitzar la viabilitat de la 

pretensió. Les matèries objecte d’orientació són les següents:  

a) En matèria penitenciària, la redacció d’escrits de queixa i/o recursos en via 

administrativa en relació amb les resolucions de l’Administració penitenciària. En resta 

exclosa, en tot cas, la presentació de recursos en via judicial, la qual correspon als 

lletrats que tinguin assignada la defensa en judici de la persona interessada, excepte 



 

     

 

 

quan es tracti de recursos de reforma davant el jutge de vigilància penitenciària en què 

no sigui preceptiva la intervenció d’un lletrat. 

b) L’orientació en matèria penal únicament per a consultes efectuades per víctimes d’un 

presumpte delicte que no tinguin advocat designat.  

 

Especialment en el cas que la consulta sigui sobre una situació de violència masclista 

es comunicarà al més aviat possible al Consell per al cas que calgui tramitar una 

designació d’advocat d’ofici del torn especialitzat corresponent. 

 

c) Una primera orientació jurídica en aquestes matèries generals: 

- civil 

- família 

- laboral 

- contenciós administratiu 

- mercantil 

- estrangeria 

d) Informar les persones internes dels requisits que exigeix la llei per gaudir i obtenir el dret 

a la justícia gratuïta, si hi tenen dret, amb la redacció de la sol·licitud que escaigui i la 

presentació d’aquesta al col·legi d’advocats que sigui territorialment competent. 

 

No obstant el que disposa l’apartat a del paràgraf anterior, queda exclosa de l’àmbit 

d’actuació del servei la tramitació en via administrativa de l’assumpte penitenciari que origini 

la consulta, quan l’interessat tingui assignat un advocat particular o bé quan tingui designat 

un advocat del torn d’ofici d’acord amb la normativa general d’assistència jurídica gratuïta, 

sens perjudici d’aquelles actuacions que, segons les circumstàncies del cas concret, siguin 

necessàries per evitar que la persona interessada pugui patir indefensió. Amb aquesta 

finalitat, el centre penitenciari ha d’efectuar les comprovacions necessàries per verificar 

l’absència d’advocat d’ofici o particular. 

 

Així mateix, resten excloses de l’àmbit d’actuació del servei, en tot cas, la representació i 

defensa en judici dels interessos de la persona interna, que corresponen al lletrat del torn 

d’ofici designat d’acord amb la normativa general sobre assistència jurídica gratuïta, o bé, si 

s’escau, a l’advocat designat lliurement per la persona interna.  

 

Les funcions que assumeix el servei s’entenen sempre sens perjudici de les funcions 

assignades per la normativa penitenciària als funcionaris del servei públic penitenciari. 

 

A més de les tasques d’assessorament anteriorment descrites, es podran realitzar xerrades 

informatives a les persones internes dels centres penitenciaris sobre aquest servei i el seu 

funcionament, amb l’objectiu de donar-lo a conèixer i promocionar-ne l’ús. 



 

     

 

 

 

4. Prestació del servei 

 

El servei es prestarà durant un total de 40 hores setmanals als diversos centres penitenciaris 

de Catalunya, segons les previsions orientatives de l’annex, en l’horari que estableixin 

conjuntament la direcció de cada centre penitenciari i el coordinador designat pel CICAC, 

tenint en compte les necessitats de les persones internes, la disponibilitat dels advocats i el 

desenvolupament normal de les activitats de l’establiment penitenciari. 

 

Les 40 hores setmanals poden ser distribuïdes per la persona designada pel CICAC per dur 

a terme les tasques de coordinació del servei, segons les necessitats de cada centre 

penitenciari en cada moment. Les hores corresponents a dies festius i les hores que no 

s’hagin pogut realitzar per altres motius i que impliquin una suspensió del servei es podran 

recuperar en el mateix centre penitenciari que ha sofert la suspensió, o bé es podran 

destinar a cobrir les necessitats d’altres centres penitenciaris, sempre que el còmput anual 

de prestació del servei no superi les 1.920 hores anuals (40 hores setmanals x 48 

setmanes). El CICAC ha d’informar de les redistribucions horàries que s’efectuïn a la 

persona responsable del seguiment d’aquest conveni en el Departament de Justícia, Drets i 

Memòria i a la direcció del centre penitenciari afectat per la redistribució.  

 

El CICAC ha d’acordar amb el Departament de Justícia, Drets i Memòria les variacions o 

modificacions que es considerin necessàries respecte de la determinació actual dels centres 

penitenciaris i el nombre d’hores setmanals de prestació del servei, en funció de la posada 

en funcionament de nous centres penitenciaris o del tancament d’algun dels existents, així 

com en funció de les variacions en el nombre de la població de cada centre i de la demanda 

del servei. 

 

Correspon a la direcció de l’establiment penitenciari autoritzar l’entrada dels lletrats del 

servei, amb l’acreditació prèvia de la seva condició mitjançant un certificat que ha d’expedir 

amb prou antelació el CICAC.  

 

La direcció del centre penitenciari ha de facilitar una dependència adequada per a la 

comunicació reservada de la persona interna amb l’advocat del servei.  

 

Quan el  centre penitenciari  tingui constància que la persona interna presenta necessitats 

específiques, com ara un intèrpret de llengües, un intèrpret especialitzat en llenguatge de 

signes o un altre tipus de suport, ha d’adoptar les mesures per disposar dels professionals 

corresponents en el moment de l’atenció per part del lletrat adscrit al servei. 

 
 

 



 

     

 

 

5. Requisits del personal que presti el servei 

 

Els advocats que prestin el servei han d’acreditar el compliment general dels requisits de 

formació per prestar els serveis d’assistència jurídica gratuïta, així com l’especialització en 

aquesta matèria demostrada per la inscripció en els corresponents torns especialitzats, quan 

n’hi hagi al col·legi d’advocats corresponent, així com la superació de cursos específics de 

formació i experiència en la tramitació administrativa i judicial d’assumptes. 

 

De la seva banda, els lletrats, de conformitat amb el que disposen les seves normes 

deontològiques i el règim legal corresponent, han de mantenir la confidencialitat i han de 

garantir la seguretat i la integritat de les dades que se’ls cedeixin sobre les persones 

usuàries del servei. 

 

El CICAC ha de garantir que els professionals que presten el servei puguin atendre i actuar 

en la llengua que el ciutadà que hi accedeixi esculli entre les dues llengües oficials de 

Catalunya. 

 

6. Compromisos que assumeix el CICAC 

 

El servei l’atendrà el nombre de lletrats que designi el CICAC entre els que voluntàriament 

s’hi inscriguin, els quals han de reunir els requisits a què fa referència el pacte cinquè, a fi de 

garantir l’adequada especialització dels lletrats que hi accedeixin. 

 

Els lletrats encarregats de dur a terme les actuacions d’orientació jurídica i d’informació 

establertes en aquest conveni actuen per compte i sota la dependència del CICAC i/o dels 

col·legis d’advocats corresponents, i el desenvolupament d’aquestes actuacions no dona lloc 

a l’establiment de cap relació de caràcter laboral, administratiu, civil, mercantil ni de cap altra 

mena entre els lletrats i l’Administració de la Generalitat. Així mateix, l’Administració de la 

Generalitat resta totalment exempta de les obligacions i responsabilitats que es derivin de 

les relacions o vincles contractuals que el CICAC o els col·legis d’advocats puguin contraure 

amb els lletrats amb motiu de l’execució de les actuacions previstes en aquest conveni.  

 

Els col·legis d’advocats i el CICAC es comprometen a facilitar la formació específica 

complementària als lletrats que han de prestar el servei, els quals han de tenir els 

coneixements i l’experiència que acreditin la qualitat de prestació del servei en aquest àmbit 

penitenciari. 

 

El CICAC ha de remetre trimestralment al Departament de Justícia la relació certificada 

d’hores de servei setmanals prestades a cada centre, la llista de lletrats que han efectuat el 

servei, les matèries objecte d’assessorament, el nombre d’assumptes evacuats, el nombre 



 

     

 

 

de consultes que han iniciat una sol·licitud de reconeixement del dret d’assistència jurídica 

gratuïta i el nombre de sessions informatives realitzades a cada centre penitenciari. 

 

Queden incloses dins les hores de servei les xerrades informatives a les persones internes  

sobre el servei i el seu funcionament. Seran els lletrats adscrits al servei els qui impartiran 

aquestes xerrades. Aquestes sessions s’han de computar com a hores de prestació del 

servei i, sumades a les hores destinades a la prestació de l’orientació, no poden superar les 

40 hores setmanals, en còmput anual.  

 

Així mateix, el CICAC ha de designar una persona responsable de les tasques de 

coordinació, la qual ha de garantir que els lletrats prestin el servei correctament, ha de 

centralitzar la informació i les dades estadístiques, ha de proposar si escau l’adscripció d’un 

major nombre de lletrats i ha d’impartir les instruccions necessàries per homogeneïtzar 

criteris, així com les instruccions que consideri oportunes i idònies per al bon funcionament 

del servei.  

 
El CICAC ha de fer constar expressament que el servei d’orientació jurídica penitenciària és 

un servei subvencionat pel Departament de Justícia, Drets i Memòria mitjançant l’ús del 

logotip del Departament o la indicació “servei prestat en col·laboració amb el Departament 

de Justícia, Drets i Memòria” en tots els impresos que s’utilitzin, als tríptics informatius de 

difusió o explicació d’aquest servei i a la pàgina web del CICAC. 

 
7. Compromisos que assumeix el Departament de Justícia, Drets i Memòria 

 

La direcció del centre penitenciari ha de vetllar pel desenvolupament correcte del servei a 

l’interior del centre i ha de facilitar als lletrats les informacions que requereixin, entre altres el 

full de situació penal processal, sempre que això sigui necessari per a la seva funció 

assessora i quan la legislació penitenciària ho permeti. 

 

El Departament de Justícia, Drets i Memòria es compromet a abonar al CICAC la subvenció 

destinada a compensar la despesa derivada de la prestació del servei d’orientació jurídica 

penitenciària durant l’any 2023 amb càrrec a la partida pressupostària D/482.0011.00/2110 

destinada a subvencionar el CICAC. 

 

El Departament de Justícia, Drets i Memòria per l’any 2023 subvencionarà la prestació del 

servei mitjançant la compensació d’un mòdul de 36 euros per hora de servei prestat en els 

termes del pacte quart, tal com es va actualitzar per a l’any 2022 el mòdul de compensació 

per hora de servei, que fins l’any anterior era de 35 euros. 

 

Les despeses de coordinació del servei es compensaran amb l’import màxim equivalent a 7 

hores setmanals de prestació del servei, sempre que es justifiquin oportunament.  



 

     

 

 

 

L’import anual de la subvenció que ha de percebre el CICAC serà el resultat de multiplicar 

les 40 hores setmanals de prestació del servei, previstes al pacte quart, i les 7 hores 

setmanals previstes per a les tasques de coordinació pel total de 48 setmanes i pel mòdul de 

36 euros.  

 

El mòdul de compensació per hora de servei prestat s’actualitza a 36 euros per cada hora de 

servei que es presti. L’import màxim és de 81.216,00 euros, que resulta de multiplicar les 40 

hores setmanals de servei d’orientació previstes i les 7 hores setmanals de coordinació 

previstes, en total 47 hores, per un total de 48 setmanes i pel mòdul de compensació per 

hora de servei prestat establert en 36 euros. D’aquest import, 69.120,00 euros corresponen 

a la prestació de l’assessorament previst als centres penitenciaris de Catalunya, i 12.096,00 

euros corresponen a la compensació de les despeses de coordinació. 

 

Durant l’any 2023 aquest import es farà efectiu mitjançant lliuraments trimestrals a la 

bestreta, pagament que resta condicionat a la justificació posterior del desenvolupament 

correcte de l’activitat subvencionada en el nombre d’hores previstes. En cas de pròrroga del 

conveni, l’import de la subvenció s’ha de lliurar igualment mitjançant bestretes trimestrals, 

amb càrrec a la partida que s’habiliti anualment a la Llei de pressupostos de la Generalitat 

de Catalunya. 

 

Els imports corresponents a les hores en què no es presti el servei es regularitzaran en el 

següent lliurament trimestral que s’efectuï. 

 

Els lletrats poden sol·licitar una reunió amb el secretari tècnic jurídic del centre, per tal de 

tractar qüestions derivades de l’assessorament i l’orientació que presten a les persones 

ateses al servei. 

 

8. Normativa d’aplicació a les subvencions i justificació 

 

En compliment de l’Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, modificada per l’Ordre VEH/70/2020, 

de 9 de juny, la justificació de la subvenció, en la seva modalitat per mòduls, s’ha de realitzar 

en el termini i en la forma següent: 

 

Com s’ha indicat en el pacte setè, l’import anual de la subvenció que ha de percebre el 

CICAC és el resultat de multiplicar les 40 hores setmanals de prestació del servei, que es 

preveuen en el pacte quart, i les 7 hores setmanals previstes per a les tasques de 

coordinació pel total de 48 setmanes i pel mòdul de 36 euros. 

 



 

     

 

 

El CICAC ha de justificar al Departament de Justícia, Drets i Memòria la subvenció atorgada 

dintre dels primers quinze dies posteriors a cada trimestre natural. La informació que cal 

aportar sobre el trimestre anterior és la següent: 

- la relació certificada d’hores de servei setmanals prestades a cada centre; 

- el sistema de prestació del servei, en cas que no sigui presencial; 

- la llista de lletrats que han efectuat el servei;  

- les matèries objecte d’assessorament i el nombre d’assumptes evacuats; 

- les sessions informatives realitzades a cada centre penitenciari; 

- el nombre de consultes que han iniciat una sol·licitud de reconeixement del dret 

d’assistència jurídica gratuïta.  

 

Ateses les característiques del beneficiari i la naturalesa de les actuacions subvencionades, 

no és necessari establir garanties sobre la bestreta o el pagament a compte concedits. 

 
El CICAC, com a beneficiari de la subvenció, ha de complir totes les obligacions que 

preveuen l’article 14 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i els 

articles 90 bis, 92 bis i 95 del TRLFPC. Així mateix, ha de facilitar tota la informació que li 

requereixin els òrgans de control de la Generalitat de Catalunya.  

 

L’incompliment de l’objecte de la subvenció per causes directament imputables al 

beneficiari, així com la concurrència de qualsevol de les causes que preveu l’article 99 del 

TRLFPC, i en especial l’apartat 3 de l’article 92 bis, en relació amb les donacions, 

aportacions o prestacions de serveis a títol gratuït, així com l’article 37 de la Llei 38/2003, de 

17 de novembre, general de subvencions, donarà lloc a la revocació de la subvenció, 

totalment o parcialment, segons escaigui. 

 

L’aprovació d’aquest acte implica l’autorització a les unitats administratives per 

comptabilitzar la disposició de crèdit a favor del creditor establert al conveni en el sistema 

corporatiu de la comptabilitat GECAT i l’autorització per comptabilitzar el reconeixement de 

les obligacions econòmiques derivades. 

 

En compliment de la normativa vigent, l’enviament per part del CICAC de la documentació 

justificativa s’ha de realitzar electrònicament a través de la plataforma EACAT, i n’ha de 

quedar garantida la tramitació per mitjans electrònics, així com la integritat de les dades i la 

confidencialitat de la informació aportada. 

 

9. Seguiment 

 

El seguiment d’aquest conveni s’ha de fer mitjançant la comissió de seguiment que estableix 

l’article 34 del Decret 252/1996, de 5 de juliol, de creació de les comissions d’assistència 

jurídica gratuïta, de regulació del procediment per al reconeixement del dret d’assistència 

jurídica gratuïta i de la subvenció per a les actuacions professionals dels advocats i 



 

     

 

 

procuradors. Hi han de participar també els representants que designi la Secretaria de 

Mesures Penals, Reinserció i Atenció a la Víctima i la persona designada pel CICAC per 

coordinar el servei. 

 
La comissió de seguiment ha de fer la valoració conjunta del desenvolupament del conveni, i 

ha de planificar i supervisar les accions que se’n derivin i resoldre els problemes 

d’interpretació i de compliment que es puguin plantejar. 

 

En el si d’aquesta comissió també s’han d’analitzar les dades que trimestralment aporti el 

CICAC sobre l’activitat realitzada a cadascun dels centres penitenciaris i les propostes que 

es considerin adients per garantir la qualitat i la millora de la prestació del servei. 

 

10. Termini de vigència 

 

Aquest conveni és vigent de l’1 de gener de 2023 fins al 31 de desembre de 2023. En funció 

de les disponibilitats pressupostàries i dels resultats obtinguts en l’execució del programa 

específic que s’hi preveu, els signants poden acordar-ne la pròrroga, de forma expressa, per 

períodes anuals i d’acord amb les previsions de l’article 49.h.2 de la Llei 40/2015, d’1 

d’octubre, de règim jurídic del sector públic (en endavant, LRJSP). 

 

11. Causes d’extinció i de resolució 

 

1. De conformitat amb el que estableix l’article 51 de la LRJSP, aquest conveni s’extingeix 

pel compliment de les actuacions que en constitueixen l’objecte o per incórrer en qualsevol 

causa de resolució. 

 

2. Són causes de resolució d’aquest conveni:  

a) El transcurs del termini de vigència del conveni sense que se n’hagi acordat la pròrroga.  

b) L’acord unànime de tots els signants.  

c) L’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’algun dels 

signants.  

En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un requeriment 

perquè compleixi en un termini determinat les obligacions o els compromisos que es 

consideren incomplerts. Aquest requeriment s’ha de comunicar també a la comissió mixta de 

coordinació i seguiment.  

Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, l’incompliment persisteix, la part 

que el va adreçar ha de notificar a l’altra la concurrència de la causa de resolució i el conveni 

s’entén resolt. 

d) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni.  

e) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el conveni o en altres lleis. 

 



 

     

 

 

3. En el cas d’extinció anticipada del conveni, les parts han d’acordar la forma de finalitzar 

les actuacions i compromisos en curs i, en tot cas, cal que estableixin un termini 

improrrogable per a la seva consecució. 

 

12. Resolució de conflictes i jurisdicció competent en cas de litigi 

 

Les controvèrsies que puguin sorgir quant a l’aplicació i la interpretació d’aquest conveni 

s’han de resoldre per acord de les parts, mitjançant la comissió que en fa el seguiment, de 

conformitat amb el que estableix el pacte novè. 

 

Quant a les qüestions litigioses que puguin sorgir, ambdues parts se sotmeten a la 

jurisdicció contenciosa administrativa dels tribunals de Barcelona. 

 

13. Portal de la Transparència 

 

Les parts signants d’aquest conveni manifesten el seu consentiment perquè les dades 

personals que hi consten, així com la resta de les especificacions que s’hi contenen, es 

puguin publicar al portal de la Transparència de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb el 

que disposa l’article 8 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la 

informació pública i bon govern. 

 

Així mateix, d’acord amb el que disposen els apartats 2 i 3 de l’article 112 de la Llei 26/2010, 

de 3 d’agost, el conveni s’ha de publicar al DOGC i al web del Registre de convenis de 

col·laboració i cooperació de la Generalitat, que és accessible des del portal de la 

Transparència. 

 

14. Protecció de dades 

 

De conformitat amb la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 

personals i garantia dels drets digitals, i el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu 

i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa 

al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga 

la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de dades), s’han d’aplicar les 

mesures necessàries per garantir la confidencialitat, si escau, de tota la informació a què es 

tingui accés. 

 

Així mateix, el CICAC ha de fer constar, de manera expressa, que s’abstindrà de fer 

qualsevol ús o tractament de les dades personals de què disposi com a conseqüència de 

l’aplicació d’aquest conveni que sigui diferent dels usos o tractaments per als quals s’han 

cedit les dades. 

 



 

     

 

 

 

 

 

Com a prova de conformitat les parts signen aquest document mitjançant signatura 

electrònica. 

 

 

La directora de Serveis                                   La presidenta del Consell dels Il·lustres 

                                                                        Col·legis de l’Advocacia de Catalunya 

 

 

 

 

Raquel Sistaré Lanas                           María Encarnación Orduna Pardo 

 



 

     

 

 

 
ANNEX 

 

Prestació del servei d’orientació jurídica penitenciària el 2023 

 

La prestació del servei es durà a terme de dilluns a divendres, a excepció dels dies festius 

oficials, de manera orientativa, segons el nombre d’hores setmanals següent: 

 

 

Centre penitenciari 

 

Previsió d’hores setmanals de servei 

CP Quatre Camins 7 

CP Brians 1 7 

CP Brians 2 7 

CP Ponent 4 

CP Mas Enric  6 

CP Joves  0,5 

CP Dones de Barcelona 1,5 

CP Puig de les Basses 4 

CP Lledoners  3 

TOTAL 40 
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